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Συναδέλφισσες και συνάδελφοι 

 

            Μετά και το χθεσινό δημοσίευμα της εφημερίδας «Η ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ» για το 

σχέδιο νόμου που προβλέπει εκτός των άλλων και το διαχωρισμό της ΔΕΠΑ σε 2 

εταιρίες είναι πλέον ξεκάθαρο ότι η ηγεσία του Υ.ΠΕ.Κ.Α. έχει σκοπό με νομοθετική 

ρύθμιση να δίνει το δικαίωμα μονομερούς τροποποίησης στις θυγατρικές της ΔΕΠΑ, 

τόσο των ατομικών όσο και των συλλογικών συμβάσεων εργασίας. Γίνετε αντιληπτό 

ότι οι ηγεσίες, τόσο του υπουργείου όσο και της ΔΕΠΑ εμπαίζουν τους 

εργαζομένους, αφού οι υποσχέσεις για γόνιμο διάλογο κατά την κατάρτιση του 

σχεδίου νόμου ως αναφορά τα εργασιακά ήταν ψευδείς. Το σχέδιο νόμου έχει ήδη 

διαρρεύσει ερήμην των εργαζομένων. Πέραν τούτου οι προτάσεις του Σωματείου για 

διασφάλιση των εργασιακών δικαιωμάτων που κατατέθηκαν εγγράφως στην ηγεσία 

του υπουργείου, με βάση το δημοσίευμα, δεν ελήφθησαν καθόλου υπόψη. Ως εκ 

τούτου οι εργαζόμενοι βρισκόμαστε μετέωροι αφού το μέλλον τόσο το δικά μας όσο 

και των ίδιων των εταιριών είναι αβέβαιο. 

            Καλούμε την ηγεσία του Υπουργείου και της ΔΕΠΑ (αποκλειστικού μετόχου 

της ΕΔΑ Αττικής) να επανεξετάσουν τις προτάσεις μας και να τις συμπεριλάβουν στο 

σχέδιο νόμου κατά την διαβούλευση. 

            Καλούμε την διοίκηση της ΔΕΠΑ και της ΕΔΑ Αττικής για άμεση υπογραφή 

Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας για το 2019. 

 

Συναδέλφισσες και συνάδελφοι, 

            Η κρισιμότητα της κατάστασης επιβάλει ενότητα και καθολική συμμετοχή 

όλων μας στις κρίσιμες αποφάσεις που καλούμαστε να πάρουμε για το μέλλον μας. 

 

Σας καλούμε σε έκτακτη Γενική Συνέλευση στο υπόγειο του κτηρίου σήμερα 

4.2.2019 και ώρα 14:00.  

 
 
Για το Δ.Σ. 

         
   Ο Πρόεδρος                                                     Ο Γενικός Γραμματέας 
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